
社会福祉法人あそう

別紙1

現況報告書（令和8年4月1日現在）

１．法人基本情報

(1)都道府県区分 (2)市町村区分 (3)所轄庁区分 (4)法人番号 (5)法人区分 (6)活動状況

(7)法人の名称

(8)主たる事務所の住所

(9)主たる事務所の電話番号 (10)主たる事務所のＦＡＸ番号 (11)従たる事務所の有無

(12)従たる事務所の住所

(13)法人のﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ

(15)法人の設立認可年月日 (16)法人の設立登記年月日

２．当該会計年度の初日における評議員の状況

(1)評議員の定員 (2)評議員の現員 (3-6)評議員全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

～

～

～

～

～

～

～

～

～

３．当該会計年度の初日における理事の状況

(1)理事の定員 (2)理事の現員 (3-12)理事全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

～

～

～

～

～

～

～

～

４．当該会計年度の初日における監事の状況

(1)監事の定員 (2)監事の現員 (3-6)監事全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

http://www.aso.or.jp (14)法人のﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ honbu2@aso.or.jp

社会福祉法人あそう

兵庫県 朝来市 山東町一品４２４

079-676-5260 079-676-5261 2 無

28 兵庫県 225 朝来市 28000 1140005010509 01 一般法人 01 運営中

4

天野　浩次 R7.6.27 R11.6
4

(3-2)評議員の職業

石原　武美 R7.6.27 R11.6

平成4年2月29日 平成4年3月13日

９ 9 369,500

(3-1)評議員の氏名 (3-3)評議員の任期
(3-4)評議員の所轄

庁からの再就職状況

(3-5）他の社会福祉法人の評議

員・役員・職員との兼務状況

(3-7)前会計年度における評議

員会への出席回数

笹山　義仁 R7.6.27 R11.6
4

村上　彰 R7.6.27 R11.6
2

小畑　美由紀 R7.6.27 R11.6
3

坂本　光男 R7.6.27 R11.6
4

稲生　耕作 R7.6.27 R11.6
4

正垣　千都留 R7.6.27 R11.6
4

(3-7)理事の

所轄庁からの

再就職状況

(3-8)理事の任期 (3-9)理事要件の区分別該当状況

(3-10)各理事

と親族等特殊

関係にある者の

有無

(3-11)理事報酬等の支給形態

(3-13)前会計

年度における理

事会への出席

回数

8 8 7,484,560 1 特例有

(3-1)理事の氏名

(3-2)理事の役職(注)
(3-3)理事長への就任年

月日

(3-4)理事の

常勤・非常勤

(3-5)理事選任の評議員

会議決年月日
(3-6)理事の職業

佐藤　昌夫 R7.6.27 R11.6
3

R7.6.27 R9.6 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 2 無 3
福井　周治

3 その他理事 2 非常勤 令和7年6月27日

R7.6.27 R9.6 1 社会福祉事業の経営に関する識見を有する者 2 無 6
中島　浩之

1 理事長 令和7年6月27日 1 常勤 令和7年6月27日

R7.6.27 R9.6 1 社会福祉事業の経営に関する識見を有する者 2 無 5
宮谷　正弘

3 その他理事 2 非常勤 令和7年6月27日

R7.6.27 R9.6 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 2 無 5
安福　英則

3 その他理事 2 非常勤 令和7年6月27日

R7.6.27 R9.6 1 社会福祉事業の経営に関する識見を有する者 2 無 5
田村　五月

3 その他理事 2 非常勤 令和7年6月27日

R7.6.27 R9.6 4 その他 2 無 5
中奥　俊明

3 その他理事 2 非常勤 令和7年6月27日

R8.3.25 R9.6 3 施設の管理者 2 無 0
塩谷　泰江

3 その他理事 1 常勤 令和8年3月25日

R8.3.25 R9.6 3 施設の管理者 2 無 0
奥　康浩

3 その他理事 1 常勤 令和8年3月25日

(3-7)前会計年度におけ

る理事会への出席回数

(注)「(3-2)理事の役職」のうち、「理事長」とは、社会福祉法45条の13第3項で規定する理事長(会長等の他の役職名を使用している法人がある。)である。

　　　「業務執行理事」とは、社会福祉法45条の16第2項第2号で規定する業務執行理事(常務理事等の他の役職名を使用している法人がある。)である。

2 2 457,400

(3-1)監事の氏名

(3-2)①監事の職業 (3-2)②監事の所轄庁からの再就職状況
(3-3)監事選任の評議員

会議決年月日

(3-4)監事の任期 (3-5)監事要件の区分別該当状況
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～

～

５．前会計年度・当該会計年度における会計監査人の状況

６．当該会計年度の初日における職員の状況

(1)法人本部職員の人数

①常勤専従者の実数 ➁常勤兼務者の実数 ③非常勤者の実数

常勤換算数 常勤換算数

(2)施設・事業所職員の人数

①常勤専従者の実数 ➁常勤兼務者の実数 ③非常勤者の実数

常勤換算数 常勤換算数

７．前会計年度に実施した評議員会の状況

(4)うち開催を省略した回数

８．前会計年度に実施した理事会の状況

上村　豊
令和7年6月27日

R7.6.27 R9.6 6 財務管理に識見を有する者（その他） 6

0.1 0.0

185 1 102

0.9 56.7

(1-1)前会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）

(1-2)前会計年度の

会計監査人の監査

報酬額（円）

(1-3)前年度

決算にかかる定

時評議員会へ

の出席の有無

(2-1)当該会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）

(2-2)当該会計年

度の会計監査人の

監査報酬額（円）

3 1 0

西村　仁美
令和7年6月27日

R7.6.27 R9.6 3 社会福祉事業に識見を有する者（その他） 6

令和7年10月31日 9 1 0 令和７年度　第二次補正予算（案）について

令和7年6月27日 8 1 2

令和6年度事業報告並びに令和6年度収支決算書の承認について

監事による監査報告

理事及び監事の選任について

令和7年度　第一次補正予算（案）について

(1)評議員会ごとの評議員

会開催年月日

(2)評議員会ごとの評議員・理事・監事・会

計監査人別の出席者数 (3)評議員会ごとの決議事項

評議員 理事 監事 会計監査人

0

(1)理事会ごとの理事会開

催年月日

(2)理事会ごとの理事・監事別

の出席者数 (3)理事会ごとの決議事項

理事 監事

令和8年3月25日 9 1 0
▪令和7年度 資金収支（第四次）補正予算の承認について▪理事　小川治氏の解任について▪理事の選任について▪ここのか居宅介護支援事業所の廃止について▪社会

福祉法人あそう 中期経営方針の承認について▪令和8年度実行計画表（案）並びに資金収支予算（案）について

令和7年12月10日 7 1 2 令和７年度　第三次補正予算（案）について

令和7年10月17日 6 2
▪令和7年度　第二次補正予算（案）について▪運営規程改正（案）について▪給与規程改正（案）について▪育児・介護休業等に関する規程改正（案）について▪評議員会の

開催日時・場所・議題の決定について

令和7年11月28日 5 2

▪利用者預り金等管理規程改正（案）について

▪令和7年度　第三次補正予算（案）について

▪評議員会の開催日時・場所・議題の決定について

令和7年6月11日 6 2

▪令和6年度事業報告並びに令和6年度収支決算書の承認について、監事による監査報告▪正規職員登用制度規程改正（案）並びに正職員登用制度細則（平成22年4月1日施

行）の廃止について▪社会福祉法人あそう就業規則改正（案）について▪運営規程改正（案）について▪次期役員候補者の選定について▪次期評議員候補者の選定について▪一

時金の支給について▪令和7年度　第一次補正予算（案）について▪定時評議員会の開催日時・場所・議題の決定について

令和7年6月27日 8 2

▪理事長の選定について

▪特別養護老人ホーム緑風の郷及び緑風の郷短期入所生活介護の入所定員の変更について

▪緑風の郷厨房部門の外部委託化について
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(4)うち開催を省略した回数

９．前会計年度に実施した監事監査の状況

(1)監事監査を実施した監事の氏名

(2)監査報告により求められた改善すべき事項

(3)監査報告により求められた改善すべき

　　　事項に対する対応

令和8年2月18日 5 2
▪はまなす苑に対する運営指導結果に基づく是正措置の承認について▪社会福祉法人あそう資格取得支援規程（案）策定について▪小川治氏の役職解任について▪法人本部事務局

長の選任について▪施設長の選任及び異動について

令和8年3月12日 6 2

▪令和７年度　一時金の支給について▪令和７年度 資金収支（第四次）補正予算の承認について▪理事 小川治氏の解任に関する件を評議員会に付議することについて▪理事候補

者の選任について▪ここのか居宅介護支援事業所の廃止について▪社会福祉法人あそう 中期経営方針の承認について▪給与規程改正（案）について▪令和８年度実行計画表

（案）並びに資金収支予算（案）について▪評議員会の開催日時・場所・議題の決定について

令和7年11月28日 5 2

▪利用者預り金等管理規程改正（案）について

▪令和7年度　第三次補正予算（案）について

▪評議員会の開催日時・場所・議題の決定について

②予算の執行状況は常に把握し、補正予算が必要な場合は、

時期を逸することなく適正な対応を行っていただきたい。

③令和６年度の介護報酬の改定により口腔や栄養の健康管理に

取り組んでいるものの、一部の施設を除いて個々のケアプランに反映

されておらず、日常的かつ一体的なサービスの提供ができていない状況

である。今後はよりきめ細やかなサービスを提供し、入所者の心身の

に残った最終利益である「当期活動増減差額」は、令和４年度から何れも

マイナスとなっている。現状は積立金を取り崩すことで決算上は取り繕う

ことができているが、このままの状況が続くと経営基盤の弱体化を招き、

安定した法人経営が出来なくなることが懸念される。

将来に向けての経営の在り方についても十分な議論を重ね、安定した

法人運営に心がけていただきたい。

0

上村豊

西村仁美

●改善を要する事項（令和7年5月21日監事監査報告書）

➀法人の事業活動計算書において、本業そのものから生まれる利益であ

る「サービス活動増減差額」、法人の実力を表す「経常増減差額」、法人

事前に分かっていながら、今年度になり充分な補充が実施されなかったことに起因するもの

である。はまなす苑においても人員確保に努力した経緯はうかがえるが、減額請求を解消

できる看護師の人員確保には至らなかった。今後は、このような事態が発生しないよう早い

段階での人員確保に努め、また、1施設で対応しきれない問題が発生した場合は、

法人全体の問題として対応し、二度とこのような事態が発生しないよう努めて頂きたい。

・令和7年度の前期の収入は、一般的にキャッシュフロー計算書と言われている資金収支

を進めている。その結果、業務の見直しや改善を行ったり、夜間帯の人員

配置の緩和につながった施設もあり、働きやすい職場づくりをすすめている。

今後も業務の効率化を図るとともに、より組織力を発揮できるよう取り組んでいただきたい。

●改善を要する事項（令和7年11月14日監事監査報告書）

・はまなす苑においては、看護師の不足により5月分・6月分の介護報酬を約17,000千円

減額請求するという事態が発生した。これは3月末で看護師（常勤）1人が退職することが

機能の維持や生活の質の向上を図っていただきたい。

④各サービスの稼働率が目標に達していない施設がある。稼働率の

拡大に向けて現状の分析を行い、創意工夫をしながら職員一丸となって

取り組んでいただきたい。

⑤インカム等のICTの活用や見守り機器の導入などにより業務量の縮減

を図ったり、また5Sを意識した職場環境を行うなど、介護業務の効率化

ので、各施設において稼働率向上が重要である。但し、同時に職員不足を解消して

いく必要があるので、外国人雇用などを含め検討している。

➁毎月の施設長会議で月次資金収支計算書も共有し、予算執行状況の確認を行う。

③口腔、栄養ケアについてはケアプランに反映し入所者の心身の機能の維持や生活

の質の向上につなげている。

➃（➀と同じ）

ようデータの収集、管理、分析ができていない状況がみられる。

●監事監査にかかる是正・改善状況（令和7年5月21日監事監査報告書）

➀毎月の施設長会議で月次事業活動計算書及び居室の稼働状況を共有し、分析、

対策を検討している。又、収支改善に成功した法人を訪問し、お話しを伺い、各施設長

にフィードバックを行った。経営改善コンサルも現在2社よりお話しを伺っており、10月の

施設長会議で比較決定する予定である。他法人と比較して収益性が低い状況である

計算書の介護保険事業収入において、予算に対して各事業所50％を下回る大変厳しい

結果となっている。このような事態を受け、一部の事業所では特養入所の定員を増やし

短期入所の定員を減じる措置を実施し、収入増に向けての努力も見受けられる。今後、

冬期間となり利用者が減少することも懸念されるが、各事業所それぞれの特色を生かし、

収入増へ向け努力されたい。・介護現場での事故を未然に防止するひとつに「ヒヤリハット」

の活用があるが、施設によっては報告基準が曖昧であったり、その情報を有効に活用できる

⑤介護テクノロジーを活用し、特養入所者が増加しても同じ職員数で対応できる

体制を作っている。業務の３M（ムリ、ムダ、ムラ）を見直し、その一つとして朝夕

の食事時間帯のみ勤務する短時間職員を採用した。

●監事監査にかかる是正・改善状況（令和7年11月14日監事監査報告書）

本監査における指摘事項は、個別施設の課題に留まらず、法人全体の経営管理、

人材確保、リスク管理及び危機管理体制に関わる重要な課題であると認識している。
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を検証していく。

１０．前会計年度に実施した会計監査(会計監査人による監査に準ずる監査を含む)の状況

(1)会計監査人による会計監査報告における意見の区分

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(1)社会福祉事業の実施状況

③事業所の所在地
④事業所の土

地の保有状況

⑤事業所の建

物の保有状況

⑥事業所単位での事業開始

年月日

⑦事業所単位

での定員

⑧年間(4月～3

月）利用者延べ総

数（人／年）

各施設からの是正報告を踏まえ、法人本部が中心となり施設長会議等を通じて

進捗管理及び情報共有を行いながら、横断的かつ継続的に改善を進めている。

今後も定期的に改善状況を確認し、再発防止及び経営基盤の強化に努める。

なお、本件については理事会においても継続的に報告し、法人としての改善状況

01 無限定適正意見

①-1拠点区

分コード分類

①-2拠点区

分名称

①-3事業類型コード

分類
①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

（イ）修繕費合計額（円）

001 本部

00000001 本部経理区分 社会福祉法人あそう法人本部

兵庫県 朝来市 山東町一品424 3 自己所有

イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日

（１回目）

（ア）－２修繕年月日

（２回目）

（ア）－３修繕年月日

（３回目）

（ア）－４修繕年月日

（４回目）

（ア）－5修繕年月日

（５回目）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積

朝来市 山東町一品424 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成4年9月12日 0 0

ア建設費

002 緑風の郷

02120402 老人短期入所施設（短期入所生活介護） 緑風の郷短期入所生活介護

兵庫県 朝来市 山東町一品424 3 自己所有

イ大規模修繕

平成4年9月12日 70 23,091

ア建設費
002 緑風の郷

01030202 特別養護老人ホーム（介護福祉サービス） 特別養護老人ホーム緑風の郷

兵庫県

朝来市 山東町一品424 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成4年9月12日 10 3,537

ア建設費

002 緑風の郷

02120601 認知症対応型老人共同生活援助事業 グループホーム緑風の郷木の香

兵庫県 朝来市 山東町一品424 3 自己所有

イ大規模修繕

平成4年11月1日 43 6,597

ア建設費
002 緑風の郷

02120202 老人デイサービスセンター（通所介護） デイサービスセンター緑風の郷

兵庫県

朝来市 山東町一品424 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成20年4月1日 18 6,448

ア建設費

002 緑風の郷

06260301 （公益）居宅介護支援事業 緑風の郷和田山居宅介護支援事業所

兵庫県 朝来市 和田山町東谷２１３－１２０ 2 民間からの賃借等

イ大規模修繕

平成12年4月1日 0 1,871

ア建設費
002 緑風の郷

06260301 （公益）居宅介護支援事業 緑風の郷居宅介護支援事業所

兵庫県

朝来市 山東町一品424 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

2 民間からの賃借等 平成26年5月1日 0 863

ア建設費

003 はまなす苑

01030202 特別養護老人ホーム（介護福祉サービス） 特別養護老人ホームはまなす苑

兵庫県 豊岡市 竹野町須谷433 1 行政からの賃借等

イ大規模修繕

平成4年9月12日 0 531

ア建設費
002 緑風の郷

06320101 （公益）行政・サービス事業者等との連絡調整事業 山東高齢者相談センター

兵庫県

豊岡市 竹野町須谷433 1 行政からの賃借等 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成8年5月1日 110 32,017

ア建設費

003 はまなす苑

06320301 （公益）生活支援必要者に対する住居提供・確保事業 豊岡市高齢者短期生活支援住居

兵庫県 豊岡市 竹野町須谷433 1 行政からの賃借等

イ大規模修繕

平成8年5月28日 10 2,860

ア建設費
003 はまなす苑

02120402 老人短期入所施設（短期入所生活介護） はまなす苑短期入所生活介護

兵庫県

豊岡市 竹野町須谷433 1 行政からの賃借等 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成8年10月1日 0 0

ア建設費

003 はまなす苑

06330301 （公益）支え合い通所介護 中竹野地区支え愛通所サロンはまなす

兵庫県 豊岡市 竹野町須谷433 1 行政からの賃借等

イ大規模修繕

平成24年4月1日 0 404

ア建設費
003 はまなす苑

06260301 （公益）居宅介護支援事業 はまなす苑居宅介護支援事業所 

兵庫県

豊岡市 竹野町須谷433 1 行政からの賃借等 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成28年1月1日 0 0

ア建設費

004 おおやの郷

01030202 特別養護老人ホーム（介護福祉サービス） 特別養護老人ホームおおやの郷

兵庫県 養父市 大屋町笠谷41 1 行政からの賃借等

イ大規模修繕

平成26年8月1日 5 1,749

ア建設費
006

ケアハウスは

まなす

01030301 軽費老人ホーム ケアハウスはまなす

兵庫県

イ大規模修繕

3 自己所有 平成8年5月24日 60 21,607

ア建設費



社会福祉法人あそう

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(2)公益事業

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(3)収益事業

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(4)備考

11-2．地域における公益的な取組（地域公益事業(再掲)含む）

養父市 大屋町笠谷41 1 行政からの賃借等 3 自己所有

004 おおやの郷

02120302 老人デイサービスセンター（認知症対応型） デイサービスセンターおおやの郷

兵庫県 養父市 大屋町笠谷41 1 行政からの賃借等

イ大規模修繕

平成8年7月24日 10 3,406

ア建設費
004 おおやの郷

02120402 老人短期入所施設（短期入所生活介護） おおやの郷短期入所生活介護 

兵庫県

養父市 大屋町笠谷41 1 行政からの賃借等 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成8年7月24日 12 0

ア建設費

004 おおやの郷

02120202 老人デイサービスセンター（通所介護） 一般デイサービスおおやの郷

兵庫県 養父市 大屋町笠谷41 1 行政からの賃借等

イ大規模修繕

平成8年9月1日 5 1,765

ア建設費
004 おおやの郷

06320301 （公益）生活支援必要者に対する住居提供・確保事業 養父市生活支援ハウスおおやの郷

兵庫県

豊岡市 九日市上町785 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 令和7年4月1日 34 6,810

ア建設費

005 ここのか

02120402 老人短期入所施設（短期入所生活介護） ここのか短期入所生活介護

兵庫県 豊岡市 九日市上町785 3 自己所有

イ大規模修繕

平成26年4月1日 29 10,281

ア建設費
005 ここのか

01030201 特別養護老人ホーム（地域密着型） 特別養護老人ホームここのか

兵庫県

豊岡市 九日市上町785 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成26年4月1日 10 3,274

ア建設費

005 ここのか

06260301 （公益）居宅介護支援事業 ここのか居宅介護支援事業所

兵庫県 豊岡市 九日市上町785 3 自己所有

イ大規模修繕

平成26年4月1日 30 5,133

ア建設費
005 ここのか

02120202 老人デイサービスセンター（通所介護） デイサービスセンターここのか

兵庫県

豊岡市 九日市上町785 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成26年4月1日 0 0

ア建設費

005 ここのか

06330301 （公益）支え合い通所介護 支え合い通所介護事業所ここのかウ

兵庫県 豊岡市 九日市上町785 3 自己所有

イ大規模修繕

平成27年10月1日 0 719

ア建設費
005 ここのか

06330201 （公益）支え合い生活支援サービス 支え合い生活支援サービス事業所こ

兵庫県

豊岡市 九日市上町785 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成27年10月1日 15 360

ア建設費

①-1拠点区

分コード分類

①-2拠点区

分名称

①-3事業類型コード

分類
①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地
④事業所の土

地の保有状況

⑤事業所の建

物の保有状況

⑥事業所単位での事業開始

年月日

イ大規模修繕

令和5年4月1日 0 0

ア建設費
005 ここのか

06330101 （公益）独自定義の公益事業 介護教室

兵庫県

（イ）修繕費合計額（円）

①-1拠点区

分コード分類

①-2拠点区

分名称

①-3事業類型コード

分類
①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地
④事業所の土

地の保有状況

⑤事業所の建

物の保有状況

⑥事業所単位での事業開始

年月日

イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日

（１回目）

（ア）－２修繕年月日

（２回目）

（ア）－３修繕年月日

（３回目）

（ア）－４修繕年月日

（４回目）

（ア）－5修繕年月日

（５回目）

⑦事業所単位

での定員

⑧年間(4月～3

月）利用者延べ総

数（人／年）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積

（イ）修繕費合計額（円）イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日

（１回目）

（ア）－２修繕年月日

（２回目）

（ア）－３修繕年月日

（３回目）

（ア）－４修繕年月日

（４回目）

（ア）－5修繕年月日

（５回目）

⑦事業所単位

での定員

⑧年間(4月～3

月）利用者延べ総

数（人／年）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積



社会福祉法人あそう

１２．社会福祉充実残額及び社会福祉充実計画の策定の状況 （社会福祉充実残額算定シートを作成するまで編集することはできません） 

（1）社会福祉充実残額等の総額（円）

（2）社会福祉充実計画の策定の状況

（3）社会福祉充実残額の前年度の投資実績額

　　①社会福祉事業又は公益事業（社会福祉事業に類する小規模事業）（円）

　　②地域公益事業（円）

　　③公益事業（円）

　　④合計額（①＋②＋③）（円）

（4）社会福祉充実計画の実施期間 ～

１３．透明性の確保に向けた取組状況

(1)積極的な情報公表への取組

　①任意事項の公表の有無

　　㋐事業報告

　　㋑財産目録

　　㋒事業計画書

　　㋓第三者評価結果

　　㋔苦情処理結果

　　㋕監事監査結果

　　㋖附属明細書

(2)前会計年度の報酬・補助金等の公費の状況

　①事業運営に係る公費（円）

　➁施設・設備に係る公費（円）

　③国庫補助金等特別積立金取崩累計額（円）

(3)福祉サービスの第三者評価の受審施設・事業所について

１４．ガバナンスの強化・財務規律の確立に向けた取組状況

(1)会計監査人非設置法人における会計に関する専門家の活用状況

　①実施者の区分

　➁実施者の氏名（法人の場合は法人名）

　③業務内容

　④費用［年額］（円）

(2)法人所轄庁からの報告徴収・検査への対応状況

　①所轄庁から求められた改善事項

　➁実施した改善内容

１５．その他

退職手当制度の加入状況等（複数回答可）

① 社会福祉施設職員等退職手当共済制度（(独)福祉医療機構）に加入

② 中小企業退職金共済制度（(独)勤労者退職金共済機構）に加入

③ 特定退職金共済制度（商工会議所）に加入

④ 都道府県社会福祉協議会や都道府県民間社会福祉事業職員共済会等が行う民間の社会福祉事業･施設の職員を対象とした退職手当制度に加入

⑤ その他の退職手当制度に加入（具体的に：●●●　　）

⑥ 法人独自で退職手当制度を整備

⑦ 退職手当制度には加入せず、退職給付引当金の積立も行っていない

１６．社員として所属する社会福祉連携推進法人の名称

①取組類型コード分類

➁取組の名称 ③取組の実施場所(区域)

④取組内容

地域における公益的な取組

②（地域の要支援者に対

する配食、見守り、移動等

の生活支援）

弁当の提供 ここのか（八代地区24回、八代公民館12回、塩津地区12回）

八代地区及び塩津地区の高齢者の集いの場に弁当の提供を行う。

0

①事業名

②事業種別

④事業内容（記述）

⑤計画における事業費のうち

社会福祉充実残額財源の

合計（円）

⑥⑤のうち今会計年度以

降の合計（円）

地域における公益的な取組

⑧（地域の関係者とのネッ

トワークづくり）

福祉避難所に指定されている 緑風の郷・はまなす苑・おおやの郷・ここのか

豪雨時、帰宅困難者2名と非難1名緊急ショートで受け入れた（おおやの郷）

地域における公益的な取組

⑦（地域住民に対する福

祉教育）

福祉体験学習 緑風の郷、おおやの郷

小学4年生、中学2年生、高校2年生向けに福祉体験学習を行う。

2 無

2 無

2 無

2 無

2 無

2 無

0

0

0

2 無

③事業内容

⑤の合計（円）
⑥の合計（円）

0
0

0

特に指摘事項なし

01 公認会計士

松田公認会計士事務所

ア　公認会計士又は監査法人による、社会福祉法に準じた会計監査

●社会福祉法人あそう

指導監査実施日：R6.11.14

1,214,004,398

6,612,000

施設名 直近の受審年度

グループホーム緑風の郷木の香 令和8年度


